
Муниципальное общеобразовательное учреждение 

«Средняя общеобразовательная школа с.Тростянка 

Балашовского района Саратовской области» 

 

 Выписка из протокола совещания при директоре № 9 от 25  апреля  2022 года  

Присутствовали: члены администрации,   классные руководители 1- 11 классов, учителя-

предметники. 

 

Повестка дня: 

1. Аналитическая справка по результатам исследования объективности оценки качества 

образования.  Рекомендации по повышению объективности оценки образовательных результатов.  

 

1.1.Слушали: 

Директора Приходько Е.Г., которая познакомила присутствующих с Аналитической справкой 

государственного  автономного учреждения Саратовской области «Региональный центр оценки 

качества образования» по результатам исследования объективности оценки качества образования , 

а также с Рекомендациями по повышению объективности оценки образовательных результатов 

Рособрнадзора от 16.03.2018 г № 05-71 

 В связи с тем, что по результатам опроса еще есть   обучающиеся и их родители (законные 

представители), а также педагоги, не имеющие представление о критериальной основе отметки,  

необходимо   провести работу по ликвидации пробелов в этом вопросе. Необходимо также 

проводить соответствующую работу по выявлению компетенций учителей и их повышению 

(знание предмета, наличие коммуникативных навыков, применение современных методик 

обучения); разрабатывать эффективные методы контроля и оценки системы знаний обучающихся. 

Педагогам для повышения объективности оценивания знаний обучающихся следует: 

-чётко формулировать поставленные на уроке цели обучения; 

-обратить внимание на систематичность проверки знаний обучающихся по предметам; 

-заниматься самообразованием для повышения своих компетенций (знание предмета, наличие 

коммуникативных навыков, применение современных методик обучения); 

-обеспечить на каждом занятии открытость и прозрачность системы оценивания; 

-избегать субъективизма при выставлении отметок, а именно: наличия «крайних отметок» 

(например, «2» и «5»);условного разделения учеников на группы («сильные», «средние», 

«слабые»); завышения оценок из-за желания пожалеть ученика, угодить родителям или 

общественности; проявления личностного отношения к конкретному ученику; 

-стремиться к тому, чтобы отметка в большинстве своём являлась 

показателем знаний обучающегося, а не только положительным стимулом к обучению или 

средством для создания благоприятного психологического климата на уроке; 

-формировать у школьников мотивацию к обучению. 

1.2. Решили: 

Принять рекомендации к исполнению 

 

Директор школы     Е.Г.Приходько 

 
 
 


		2022-05-04T19:15:40+0400
	Приходько Елена Георгиевна
	я подтверждаю этот документ своей удостоверяющей подписью




